
2024년 미래내일 일경험 사업 참여자(청년) 모집 

 

1. 추진 배경  

ㅇ 기업의 실무형 인재 선호 강화에 대응하여, 미취업 청년에게 직무탐색 또는 직무강화를 

위한 일경험 기회 제공 

ㅇ 국정과제 선정을 통한 민관 협업 일경험 제공 환경 조성 강조(대학일자리플러스센터 

사업 등과 실적 연계) 
 

2. 참여자격 

ㅇ 만 15세~34세 이하 미취업 청년 

*고용보험 가입 기준, 다만 주 30시간 미만 근무자는 미취업 간주 
 

3. 사업 주요 내용 

ㅇ (사전 직무교육)실무역량 강화를 위한 사전직무교육 운영(최소 40시간 이상) 

ㅇ (인턴형 일경험) 기업에서 실제 과업을 수행하면서 직무 역량 강화(기업별 기간 상이) 

 * 사전직무교육은 일경험 투입 전 운영기관(한국표준협회)에서 진행 

 

4. 참여 청년 지원사항 

구분 참여수당 비고 

인턴형 

(1주 기준) 

사전직무교육 3.75만원 
80% 이상 출석 시 지급 

(출석률에 따른 차등 지급, 월 1회 정산) 
인턴 실행 35만원 

체류지원비 5만원 
주민등록상 주소지 또는 재학중 학교 주소지 

기준 편도 30km 이상 한정 지급 

참고사항 

1. 인턴형 일경험은 주 25시간 근무를 원칙으로, 최대 주 40시간까지 운영함 

* 주 25시간을 초과하는 경우 기업에서 근무수당 별도 지급 

2. 인턴 일경험 참여를 위해서는 사전직무교육 수료 필수 

3. 본 프로그램은 별도 근로계약 및 채용연계가 예정되어 있지 않음 

  * 일경험 기간동안 산재보험 일괄 가입(고용노동부) 
 

 

5. 신청 일정 

ㅇ 미래내일 일경험 공식 홈페이지 및 기관 사업 홈페이지 내 연중 상시 모집 
* 1차수 프로그램 참여신청기간: 2024년 4월 15일(월) ~ 2024년 5월 6일(월) 

 

6. 참여기업 목록 

ㅇ 미래내일 일경험 공식 홈페이지 및 기관 사업 홈페이지 내 확인(연중 상시 등록) 

- 한국표준협회 미래내일 일경험 사업 홈페이지 

(https://ksaworkplace.notion.site/9d5f8b537fd246099663d04cc8ebfb52) 
 

- 미래내일 일경험 공식 홈페이지(https://www.work.go.kr/experi/index.do) 

 

 

문의: 한국표준협회 미래내일 일경험 추진단(02-6240-4818, 4799, 4808) 

https://www.work.go.kr/experi/index.do

